
女性の活躍に関する情報公表 

 

２０２２年３月現在 

 

【採用した労働者に占める女性労働者の割合】 

 

区分 
パーセンテージ 

男 女 

プロパー 0  0  

非常勤 75% 25% 

パート 0  100% 

 

 

【男女の平均継続勤務年数の差異】 

 

区分 
勤続年数平均 

男 女 

プロパー 20.5 10.42 

非常勤 11 12.94 

パート 0 15.58 

 

 


