
平成３１年４月１日 

 

公益財団法人金沢健康福祉財団行動計画 

 

職員がその能力を十分発揮できるよう雇用環境の整備を行い、次のような行動計画を策

定する。 

 

１ 計画期間 平成３１年４月１日から平成３６年３月３１日までの５年間 

 

２ 内  容 

 

  目 標 若年者に対するインターンシップ等の就業体験機会の提供 

 

  【対策】 

   ・平成３１年４月～ 中学生及び高校生に対し通所介護施設で職場での就業体験を

実施 

 

 


